Alfta GIF Handboll - Gréna traden

Klubbens malsattning och riktlinjer inom verksamheten



Var vision 3r att Alfta GIF Handboll skall skapa den basta handbollsmiljon for hela klubben med
tonvikt pa barn och ungdomsverksamheten. Det ar viktigt att det byggs en stabil grund i de yngsta
lagen sa att bredden finns for att fortsatta ha en bra spets. Foreningen ska efterstrava att ha ett
seniorlag som ar bast i var region och som spelar i toppen av den serie/division man representerar.

Féreningens barn och ungdomsverksamhet stravar efter att skapa férutsattningar for att utbilda
spelare till att kunna spela pa elitniva, skapa ett livslangt intresse fér handboll som praglas av gladje
och gemenskap samt ta ansvar gallande den sociala fostran. Har ar vart gemensamma systematiska
vardegrundsarbete valdigt viktigt.

Genom att kontinuerligt jobba med vara sex viardeord: Gladje och gemenskap, Demokrati och
delaktighet, Inkluderande for alla, Rent spel vill vi att vara barn och ungdomar skall utbildas i sunda
varderingar. Detta innebar att alla medlemmar kan férvanta sig att var verksamhet préglas av detta:

Gladje och gemenskap
Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet
sa att vi ska kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Demokrati och delaktighet

Foreningsdemokratin innebar att alla medlemmars rést har lika varde. Delaktighet innebar att alla
som deltar far vara med och bestimma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och
delaktighet ska utévas jamstallt och oavsett bakgrund.

Inkluderande for alla

Allas ratt att vara med innebar att alla som vill ska kunna vara med utifran sina forutsattningar - Alla
som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning samt fysiska
och psykiska forutsattningar, far vara med i féreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel

Rent spel och arlighet ar en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebar att halla sig inom
ramarna for 6verenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk, doping och en osund
ekonomi, mot mobbning, trakasserier och vald saval pa som utanfér idrottsarenan.

Malsattning:

”Malet &r att barnen far ett behov att komma tillbaka till
ndsta traning for att det dr sd himla kul och for att de
trivs bade med det de far gora och med de kamrater och

vuxna de traffar hos oss inom handbollen.”




Spelare - Ledare - Foraldrar

Vi dr som forening medvetna om att dessa tre malgrupper har olika drivkrafter for att engagera sig
och delta i var handbollsverksamhet fér barn och ungdomar. Samarbetet Spelare-Ledare-Foraldrar ar
nagot vi vardesatter hogt och ser som en grundbult i var verksamhet.

Vi har forstaelse och en medvetenhet for olika perspektiv och vardesatter en kontinuerlig samverkan
och dialog kring vara lag och spelare.

Genom att folja vara vardeord och fran féreningen stddja ledarna skapar vi en verksamhet som
inkluderar och skapar férutsattningar for ett bra gemensamt arbete med barnet/ungdomen i
centrum.

Spelare

Vart mal ar att behalla s& manga spelare sa lange som mdjligt i Alfta GIF Handboll. Spelarna ar en
viktig del i verksamheten, oavsett vilken position de har i laget. Nedan féljer olika punkter spelarna ar
skyldig att folja. Detta for att skapa en god stamning i och kring laget samt skapa en positiv och
framatstravande atmosfar inom klubben.

Du skall:
e Alltid ha ett gott uppforande fore, efter, under match och traning
¢ Vid matcher och annan klubbrepresentation anvanda klubbens klader
e Patraning anvanda klubbens klader eller neutrala klader utan koppling till andra klubbar
[ )

Respektera medspelare, tranare, domare och andra funktiondrer genom att anvanda ett
korrekt och sportsligt satt

e Alltid tacka efter genomférd match

e Haett vardat sprak - inga krankningar i tal eller agerande

e Samt motarbeta all form av mobbning och smutskastning

e Acceptera dina lagkamrater dven nar det gar daligt

e Stotta det egna laget och vara frikostig med berém till lagkamraterna
e Stotta andra lag i Alfta GIF Handboll

® Visa hansyn och 6dmjukhet

e Passa de tider som galler vid tréaning och matcher

e Verka fér en milj6 i klubben som ar fri fran droger, tobak och alkohol

e Taavstand fran anvandande av all form av doping

e Taavstand fran alla former av vald, mobbing och rasism

e Fokusera pa ditt eget agerande att det ar korrekt och félja dessa regler

Forutom att stalla upp pa ovanstaende varderingar sa ska spelaren dven delta i féreningens olika
forsaljningar. Det handlar om att silja bingolotter (frikdp finns) samt att vid nagra tillfallen under
sdsongen salja exempelvis klader (Newbody/Ravelli), plastpasar och lotter. Det har &r ndgot vi gor for
att kunna halla en hég niva pa verksamheten samtidigt som vi har en lag medlemsavgift.

Spelaren ska ocksa delta i féreningens arrangemang sdsom Alvstidningen och
Sponsorloppet/handbollsavslutningen vilka starker bade sammanhallningen och klubbkassan.



Ledare

En hog utbildningsniva bland ledarna ar nagot som vi alltid skall efterstrava. Vi skall varje sasong
erbjuda vara ledare nagon sort av internutbildning med olika teman. Vi skall ge vara spelare en bred
handbollsutbildning dar utvecklingen av spelarens individuella kunnande ar det viktigaste. Vi skall ha
en langsiktig planering och inte frestas till snabba vinster genom toppning av lagen i unga ar.
Traningarna ska kdnnetecknas av hog aktivitetsgrad, hog bollkontaktsgrad, hog rolighets grad, hog
attitydsgrad och individuell utveckling.

Malet ar att ha alla vara tranare utbildade fér den niva de ar verksamma pa.

Malet &r att minst tva ledare ska finnas kring varje arskull.

Ledarens roll och uppgifter:

e Gora en sasongsplanering for varje lag

e Vara val forberedd inf6r varje traning och match

e Komma i god tid till traning och match

e Ansvara for planering och genomférande av traningar

* Leda laget vid matcher

e Anmala nya spelare till Kansliet

e Anordna féraldraméte for ungdomslaget minst en gang per termin och involvera personer
kring laget och dess uppgifter

e Var positiv - man lar sig battre i en positiv miljo, ger individer som vagar

e Trakig traning ger samre inlarning

e Kritisk tranare ger fega spelare

e Var rattvis och arlig - vi kan aldrig nd millimeterrattvisa, men visa att alla spelare ar lika
mycket varda

e Visavanlighet - ge berém med omdéme

Visa engagemang - lyssna pa spelaren, bygg fortroende, spelaren maste bli "sedd” under

traning och match

e Uppmuntra dven i motgang

e Spelaren maste kdnna sig trygg i gruppen

e Att det ar ordning och reda pa traning och tavling

e | forvag informera spelarna om riktlinjerna for laguttagning.

e Ansvara for klubbens materiel/utrustning (bollar, matchklader m.m.)

¢ Vid matcher och annan klubbrepresentation ska klubbens klader anvandas

e Pa traning ska klubbens klader eller neutrala klader utan koppling till andra klubbar anvandas
Ramar

Ledaren har inga ekonomiska befogenheter utan styrelsens godkdnnande.

Etik och moral
Ledaren har skyldighet att kanna till, félja och informera spelarna

e Om gallande dopingregler och diskutera anti-dopning pa lampliga nivaer

e Att klubben tar avstand fran alla former av vald, rasism och mobbing

e Att klubben tar avstand fran anvandandet av droger, tobak och alkohol i samband med all
aktiv idrottsutdvning

e Att inom klubben respekterar vi alltid vara medspelare, motstandare och domare genom att
upptrada korrekt och sportsligt mot varandra



Foraldrar

Foraldrarna ar en stor resurs och hjalper oss att na vara mal. Utan foraldrarnas medverkan i smatt
och stort funkar inte verksamheten. Tanken ar att féraldrarna skall ta pa sig nagra "utom-
handbollstekniska” uppgifter - fa in pengar i lagkassan, organisera foreningsévergripande ataganden,
kérschema, matchfunktiondr m.m. Var huvudtanke ar att det ar biattre att varje person har fa
uppgifter, an att fa personer har manga uppgifter.

Helst skall det inbjudas till tva fordldramoten per sdsong och lag (ett i borjan, ett i slutet). Inbjudan
skall vara skriftlig och ga ut till alla foraldrar. Representanter fran styrelsen rekommenderas att vara
med pa fordldramotena.

Som forélder férvantas du:

e Vara ett foredéme for ditt barn och laget vid sidan om planen. Du far inte glomma att dven
DU representerar Alfta GIF Handboll vid traningar, matcher och turneringar.

¢ | bade med- och motgang stédja, uppmuntra, trésta och finnas till hands for ditt barn.

e Vara positiv till ditt barn i alla lagen. Hjalpa till att bygga upp ett bra sjalvfértroende och
sjalvkansla med erkdnnande, uppmuntran och positiva kommentarer. Framhall det som ar
bra, aven vid forluster.

e Lyssna pa ditt barns tankar kring laget och spelet, men férdém eller kritisera inte ndgon kring
laget infor barnet. Det paverkar mojligheten att skapa en bra laganda och god
traningsatmosfar.

e Komma ihag att handboll &r en lagsport och att ledaren leder laget under matcherna. Du som
foralder skall inte och kan inte lagga upp nagon privat taktik for ditt barn.

e Harimliga forvantningar pa ditt barn. Se till barnets individuella utveckling och jamfér inte
med andra i laget.

e Vara medveten om de naturliga forandringarna och skillnad i utveckling och fysik. Det kan
vara stor skillnad i 1angd och vikt mellan tva jamnariga. Dom inte ut ndgon som ar sen i
puberteten. Det forsprang den tidigt utvecklade har, ar ingen garanti fér framtida framgang.

e Vara medveten om att barnet mar bast genom att idrotta av egen fri vilja. D3 nar det storst
framgang. Barnet idrottar for sin egen skull och inte féralderns.

e  Se till att ditt barn mar fysiskt bra, far riktig kost, ordentligt med sémn och att barnet aldrig
tranar med feber i kroppen.

e Stilla upp och arbeta enligt klubbens behov och i 6vrigt bidra med "arbetskraft” runt laget
eller i klubben vid 6vriga cup-arrangemang, funktionarsarbete, skjuts till och fran matcher
mm.

e Blasa i alkoholmatare vid skjutsningar till och fran matcher (klubbens alkoholpolicy).

e Halla dig informerad om aktiviteterna kring barnets lag, avseende traningar, matcher och
cuper.

e Meddela ledarna om barnet tar ndgon medicin eller har nagon sjukdom eller allergi som
ledaren bor veta om.



Alfta GIF Handbolls policy mot krankande behandling
| Alfta GIF Handboll rader nolltolerans mot alla former av krankande behandling som

e Verbala eller skrivna krankningar
e Mobbning

e Diskriminering

®*  Hot eller utpressning

® Sexuella trakasserier

e Sexuella 6vergrepp

e Stalkning (olaglig forfoljelse)

e | var verksamhet ska alla barn, ungdomar och vuxna kédnna trygghet. Vi ska ha fortroende for
och respektera varandra oavsett kon, alder, etnisk bakgrund, religion eller sexuell laggning.

Férebyggande:

e For att forebygga krankande behandling bor alla tranare/ledare vara lyhorda fér vad som
hander i laget och direkt ta upp eventuella problem som uppstar med de berérda och deras
foraldrar (om de ar under 18 ar).

e Varje ar skall de aktiva informeras om respekt och samtycke, kroppen och integritet,
rattigheter och hur vi ar mot varandra, for att forebygga krankningar.

e Tranare/ledare i foreningen ar skyldiga att rapportera handelser och oro till styrelsen, som i
sin tur far rapportera till socialtjansten, om de misstanker att ett barn far illa.

e  FOr att skydda bade aktiva och tranare/ ledare bor situationer som kan leda till krdnkande
behandling eller som kan missforstas som det undvikas. En tranare/ledare bor darfor ej vara
ensam med en av de aktiva.

®  Foren tryggare miljo skall (begransat) registerutdrag kravas av ledare/tranare om de ska
tilldtas vara i verksamhet med barn.

®  FOr att forebygga bor foreningen kontinuerligt utbilda nya tréanare/ledare kring krankningar,
diskriminering och 6vergrepp.

Atgarder vid krinkande behandling:

¢ Om en aktiv utsatter en annan aktiv fér krankande behandling ska detta omedelbart tas upp
med de berérda och deras foraldrar (om de dr under 18 ar) av tranarna/ledarna i laget. Vid
krankande behandling som enligt lag ar férbjuden ska styrelsen kontaktas och en
polisanmalan goras.

¢ Om entranare/ledare utsatter en aktiv for krankande behandling ska detta omedelbart tas

upp med de berorda, foraldrar till minderariga ska kontaktas och styrelsen ska informeras.
Vid kréankande behandling som enligt lag ar férbjuden ska en polisanmalan goras.

Alfta GIF Handbolls drog- och tobakspolicy



Foreningen ar uppbyggd och drivs till storsta del genom ideellt arbete av ledare och styrelse. For oss
ar det viktigt med gemenskap, kamratskap och social fostran. Det ar ocksa viktigt att vara barn och
ungdomar utvecklas i sitt idrottande och andra intressen. Hur vi vuxna och ledare agerar mot vara
barn och ungdomar ar viktigt i denna utveckling. Ett led i detta arbete ar att ha en gemensam
drogpolicy. Dar foreningens gemensamma regler fungerar som en riktlinje och som stod till
foreningens medlemmar. Var forening har tillsammans med styrelse och féreningsrepresentanter
antagit féljande stallningstagande och riktlinjer vad géller:

Tobak (snusning och rékning)

Ungdomar under 18 ar

o Aldersgrins 18 ar, enligt svensk lag.

e Det ar gj tilldtet att bruka under och i anslutning till traning tavling och lagerverksamhet.

Om vi upptacker att ndgon av vara ungdomar ej féljer vara féreskrifter, agerar vi pa féljande satt:
e Samtalar ledare/tranare med berord och kontakt med foraldrar.

Aktiva 6ver 18 ar

e Aktiva 6ver 18 ar ar forebilder for de yngre medlemmar och skall darfor foregd med gott exempel
och inte anvanda tobak inom var verksamhet i anslutning till tavling, traning och lagerverksamhet.
Om vi upptacker att ndgon av vara aktiva ej foljer vara foreskrifter, agerar vi pa foljande satt:

e Ledar-/tranarsamtal med den aktive. Ansvaret for att dessa regler f6ljs ar ungdomarnas, de aktivas
och ledarna.

Ungdomsledare/tranare

e Som barn och ungdomsledare ar det viktigt att tinka pa sitt ansvar, att man ar en férebild for sina
barn och ungdomar (och aktiva 6ver 18 ar) och att hantera sitt tobaksbruk med omdéme infér andra
och varandra. Ansvaret for att dessa riktlinjer foljs ar styrelsen och ledarna/tranarna sjalva.



Alkohol

Ungdomar under 18 ar
oEnligt svensk lag ar aldersgransen 18 ar for att kdopa folkdl och att dricka pa restaurang. 20 ar for att

kopa pa systembolaget.

o Vi tillater ej att vara ungdomar under 18 ar dricker alkohol. Om vi skulle upptacka att nagon av vara
ungdomar druckit alkohol gor vi pa féljande satt:

e Samtalar ledare/tranare med berord och kontakt med foraldrarna. Ansvaret for att dessa regler
foljs ar ungdomarnas, foraldrarnas och ledarnas.

Aktiva over 18 ar

e Aktiva 6ver 18 ar ar forebilder for de yngre och skall darfor forega med gott exempel och inte
anvanda alkohol under och anslutning till traning, tavling och lagerverksamhet. Om vi upptacker att
nagon under och i anslutning till traning, tavling och lagerverksamhet druckit alkohol gor vi pa
foljande satt:

e Samtalar ledare/tranare med berérd.

e Kontaktar foraldrarna.

¢ Vid misstanke om problem erbjuder hjalp och stottning. Ansvaret for att dessa regler f6ljs ar
ungdomarna, féraldrarna, aktiva, ledarna och styrelsen.

Ledare/trénare

Som ledare/tranare och vuxen ar det viktigt att tanka pa sitt ansvar och att man ar en férebild for sina
aktiva.

e Man far ej dricka alkohol under resa, lager och inom andra verksamheter dar man har ansvar fér
sina lag/ungdomar.

e Man kommer inte berusad eller bakfull till traning, tavling eller annat moéte.

e Man far ej dricka alkohol eller upptrada berusad som representant fér Alfta GIF Handboll under och
i anslutning till traning, tavling och lagerverksamhet.

¢ Vid misstankar om alkoholproblem hos ndgon av vara ledare/tranare genomfor vi ett enskilt samtal
samt erbjuder hjalp och stottning.

¢ Vid upprepade tillfallen av berusning avstangs personen fran sitt uppdrag. Ansvaret att dessa regler
foljs ar i forsta hand styrelsens.

Narkotika och dopingpreparat

Allt bruk och hantering av narkotika och dopingpreparat ar férbjudet enligt svensk lag, sa aven inom
var verksamhet.

Om vi skulle upptacka/misstanka att nagon av vara medlemmar hanterar eller brukar
narkotika/dopingpreparat agerar vi pa foljande satt:

e Enskilt samtal med medlemmen och féradldrakontakt om medlemmen ar barn eller ungdom.

e Kontakt med sociala myndigheter och polis.

o Ytterligare konsekvenser bedoms efter ovanstaende atgarder. Ansvaret att dessa regler foljs ar i
forsta hand styrelsen men aven ledare/tranare har ett ansvar.



Rutin for utdrag ur belastningsregistret

Bakgrund

Sedan 1 januari 2020 ar alla idrottsforeningar inom Riksidrottsférbundet skyldiga att kontrollera ett
begransat registerutdrag for ledare som har direkt och regelbunden kontakt med barn, dvs alla
personer under 18 ar. Ett begransat registerutdrag visar bland annat olika typer av sexualbrott och
valdsbrott men inte exempelvis stolder eller trafikbrott. Beslutet fran Riksidrottsférbundet ar ett viktigt
redskap i arbetet med att skapa ett starkt skydd fér barn mot sexuella krankningar och 6vergrepp inom
idrottsrorelsen.

Vilka ska visa upp ett utdrag?

Samtliga ledare i Alfta GIF Handboll som ar 6ver 15 ar omfattas av kontrollen. Med ledare avses alla
tranare, assisterande tranare och lagledare samt eventuella foraldrar som fungerar som "hjalpledare”.
Matchfunktionarer ar dock inte att betrakta som ledare. Registerutdrag ska visas upp i samband med
tilltradandet av ett nytt ledaruppdrag och kontrollen ska darefter upprepas var tredje ar.

Hur gar kontrollen till?

v' Ledaren bestiller sjalv ett "utdrag for arbete med barn i annan verksamhet dn skola och
barnomsorg” hos Polisen (http://bit.ly/utdrag-idrott). Utdraget tar normalt c:a 2 veckor att fa
och ledaren har rdtt att 6ppna kuvertet for att forst ta del av innehallet.

v’ Styrelsen utser tva personer som granskare av utdragen infér varje ny sisong. Dessa personer
bor ha stor integritet, ha stort fortroende bland féreningens medlemmar och i 6vrigt vara val
lampade for uppdraget. De tva granskarna ska tillsammans kontrollera ledarnas originalutdrag
fran polisen. Uppstar situationen att en till granskare narstaende persons utdrag ska visas upp
sa ska den aktuelle granskaren tillfalligt ersattas av nagon i styrelsen, eller féreningens kanslist,
som saknar denna relation. Minst en av de personer som samtidigt granskar utdraget maste ha
behorighet att 1agga in markering for visat registerutdrag i SportAdmin.

v' De som utsetts att utféra kontrollen meddelar nar och hur de ar tillgingliga. Vid ett personligt
uppvisande far ledare sjdlva behalla utdraget. Ledare far dven lamna in ett o6ppnat kuvert med
utdraget pa kansliet. Granskarna ska i sadana fall 6ppna kuvertet tillsammans och sedan
forstéra innehallet pa ett sikert satt efter kontroll.

v" Féreningen dokumenterar vilket datum godkand kontroll r utférd men inga andra uppgifter
far sparas.

v" Skulle utdraget visa att en ledare démts fér nagot brott s innebir det i normalfallet att
foreningen inte har fortroende for den ledaren. Beslut om eventuella undantag som innebér
att personen far fortsatta som ledare fattas av styrelsen och besked ska meddelas skyndsamt
till den berérda ledaren. All hantering sker med sekretess.


http://bit.ly/utdrag-idrott
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